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I. ƯU ĐIỂM, KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÔNG TÁC XÂY 
DỰNG ĐẢNG THÁNG 10/2025

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, 
Thường trực Đảng ủy

Tổ chức hội nghị sơ kết công tác xây dựng Đảng 9 tháng đầu năm; triển khai 
nhiệm vụ 3 tháng cuối năm 2025 và quán triệt Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 
thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. Tại Hội nghị Ban tổ chức đã trao kỷ niệm 
chương “Vì sự nghiệp công tác tổ chức xây dựng Đảng” cho 03 đồng chí và trao quà 
ủng hộ Nhân dân Cuba nhân kỷ niệm 65 năm thiết lập quan hệ ngoại giao giữa Việt 
Nam - CuBa (đợt 2) cho Hội chữ thập đỏ thành phố.

Lãnh đạo, chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc tuyên truyền, phổ biến đến 
đội ngũ cán bộ, đảng viên về thông tin kinh tế, xã hội, chính trị nổi bật trong nước và 
thành phố; triển khai quán triệt đầy đủ, kịp thời, nghiêm túc các nghị quyết, chỉ thị, 
quy định, hướng dẫn của Trung ương, Thành ủy về việc thực hiện sắp xếp, tổ chức lại 
đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 
cấp gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đến 
các tổ chức đảng…. 

Chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát theo chương trình 
kiểm tra, giám sát năm 2025 của Đảng ủy, Ủy ban kiểm tra Đảng ủy và yêu cầu của 
Thành ủy, Ủy ban Kiểm tra Thành ủy.

Lãnh đạo, chỉ đạo Hội cựu chiến binh và Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí 
Minh Các cơ quan Đảng thành phố tổ chức thành công Đại hội đại biểu lần thứ I, 
nhiệm kỳ 2025 - 2030.

Phương thức lãnh đạo của Đảng ủy tiếp tục đổi mới, bảo đảm tính thiết thực, hiệu 
quả, hướng mạnh về cơ sở, bám sát thực tiễn, kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh. 
Nâng cao chất lượng ban hành, thể chế hóa và tổ chức thực hiện văn bản của Đảng bảo 
đảm “rõ việc, rõ người, rõ nguồn lực, rõ tiến độ, rõ trách nhiệm”, đặc biệt là cụ thể hóa 
trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ cơ quan, đơn vị. Chương trình cải cách hành 
chính trong các cơ quan đảng được tăng cường; việc ứng dụng công nghệ thông tin 
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trong quá trình tham mưu, xử lý văn bản được các cơ quan tham mưu, giúp việc của 
Đảng ủy triển khai nghiêm túc, bài bản. Đảng ủy tiếp nhận, xử lý 110 văn bản đến; kịp 
thời thẩm định, trình ký, phát hành 79 văn bản đi (trong đó có 44 công văn, 13 quyết 
định, 05 kế hoạch, 7 báo cáo...).

2. Kết quả cụ thể

2.1. Phối hợp lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị

Các cấp uỷ trong toàn Đảng bộ luôn quan tâm lãnh đạo cán bộ, đảng viên nêu cao 
ý thức, trách nhiệm, chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính; chủ động, nâng cao tinh 
thần trách nhiệm, phát huy tốt vai trò nòng cốt trong tham mưu, tổ chức, triển khai thực 
hiện toàn diện, hiệu quả các nhiệm vụ chính trị được giao, góp phần quan trọng vào 
công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị thành phố như: tham mưu với Ban 
Thường vụ Thành ủy kế hoạch triển khai thực hiện sắp xếp đơn vị sự nghiệp; kết thúc 
hoạt động Ban Bảo vệ chăm sóc sức khỏe cán bộ thành phố, phương án sắp xếp Báo và 
Đài phát thanh truyền hình thành phố; tham mưu giới thiệu ứng cử 02 Phó bí thư Thành 
đoàn, 02 Phó chủ tịch UBND thành phố, 01 Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân; tham 
mưu ban hành hướng dẫn công tác nhân sự đại biểu quốc hội khóa XVI và Đại biểu 
Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031…tích cực phát động ủng hộ kinh 
phí hỗ trợ các tỉnh khắc phục thiệt hại do bão, mưa lũ.

Tích cực đổi mới phương thức lãnh đạo, bám sát yêu cầu nhiệm vụ và tình hình 
thực tiễn, tập trung cao cho công tác chuẩn bị và tổ chức thành công các kỳ họp 
chuyên đề của HĐND, các kỳ họp của Ban Thường vụ, của Thành ủy.

Tham mưu thực hiện nghiêm các chủ trương về công tác nội chính, phòng, 
chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Chủ động phát hiện, xử lý tốt các vụ việc phát 
sinh từ cơ sở, không để hình thành “điểm nóng”. Tổ chức thực hiện có hiệu quả các 
nhiệm vụ kiểm tra, giám sát; giải quyết đơn thư, tố cáo, khiếu nại; kịp thời xem 
xét, xử lý kỷ luật cán bộ, đảng viên vi phạm, truy tố, kiểm sát, xét xử, giải quyết 
các vụ án, vụ việc đảm bảo tiến độ.

Lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện tốt chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; triển khai Nghị 
quyết, Kết luận quan trọng của Trung ương, của Thành ủy, cấp uỷ hai địa phương 
trước hợp nhất. Chỉ đạo tổ chức các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn, sự kiện chính 
trị quan trọng của đất nước, thành phố; triển khai phong trào thi đua yêu nước gắn với 
tuyên truyền Đại hội Thi đua yêu nước thành phố lần thứ I, giai đoạn 2025-2030. Tăng 
cường nắm bắt, phản ánh dư luận xã hội; phát huy vai trò đội ngũ cộng tác viên dư 
luận; kịp thời báo cáo, tham mưu cho cấp ủy, chính quyền xử lý những vấn đề nổi 
cộm, phức tạp.

2.2. Công tác xây dựng tổ chức đảng 

2.2.1. Công tác tư tưởng, dân vận, dân chủ
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Cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động phấn khởi, tự hào 

trước thành công của Đại hội Thi đua yêu nước thành phố Hải Phòng lần thứ I tổ 
chức vào ngày 18/10/2025. Việc tổ chức Đại hội trang trọng, quy mô, có sự tham dự 
của Phó Chủ tịch nước Võ Thị Ánh Xuân, được dư luận đánh giá là biểu hiện sinh 
động của phong trào thi đua yêu nước, tạo khí thế mới trong toàn xã hội.

Công tác nắm bắt dư luận xã hội được các cấp ủy trong toàn Đảng bộ quan tâm 
thực hiện thường xuyên, qua đó định hướng tốt tư tưởng đội ngũ cán bộ, đảng viên. 
Thông qua công tác nắm bắt dư luận xã hội cho thấy tình hình tư tưởng của cán bộ, 
đảng viên, quần chúng của Đảng bộ Các cơ quan Đảng thành phố tương đối ổn định. 
Chỉ đạo các cấp ủy, chi bộ thường xuyên nắm bắt tình hình tư tưởng, phản ánh dư 
luận xã hội trong cán bộ, đảng viên, quần chúng nhằm kịp thời giải quyết các đề 
xuất, kiến nghị chính đáng đồng thời nhắc nhở các hành vi chưa đảm bảo để hạn 
chế vi phạm xảy ra phải xem xét, xử lý kỷ luật.

Công tác dân vận chính quyền, xây dựng mô hình dân vận khéo, thực hiện 
quy chế dân chủ ở cơ sở được các cấp ủy thực hiện nghiêm túc, bài bản. Phong trào 
thi đua xây dựng mô hình “Dân vận khéo” tiếp tục đạt được nhiều kết quả thiết thực, 
tạo không khí thi đua sôi nổi của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong các 
cơ quan hành chính Nhà nước. Đạo đức, kỷ luật, kỷ cương công vụ, tác phong lề lối 
làm việc của đội ngũ cán bộ, công chức có nhiều chuyển biến tiến bộ. Các cấp ủy 
chủ động rà soát, nghiên cứu để xây dựng Quy chế thực hiện dân chủ ở cơ quan, đơn 
vị phù hợp với đặc điểm, yêu cầu và tình hình thực tế tại đơn vị.

2.2.2. Công tác xây dựng tổ chức đảng

Ban hành công văn chỉ đạo các cấp ủy cơ sở thu thập thông tin, điều chỉnh, 
bổ sung thông tin đảng viên để cập nhật phần mềm cơ sở dữ liệu 3.0; bàn giao thẻ 
đảng viên (đợt 2); thực hiện đổi, phát thẻ đảng viên trong toàn Đảng bộ, đối khớp 
giữa phiếu đảng viên với số lượng đảng viên của đơn vị; xây dựng kế hoạch cơ sở 
dữ liệu chuyên ngành tổ chức xây dựng Đảng, kế hoạch triển khai thực hiện "Sổ 
tay đảng viên điện tử" tại Đảng bộ Các cơ quan Đảng thành phố1.

Tham gia ý kiến vào Dự thảo Quy định của Ban Thường vụ Thành ủy về kiểm 
điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính 
trị; rà soát, khảo sát nhu cầu của 20 cán bộ được các cấp ủy cơ sở cử đi học lớp trung 
cấp lý luận chính trị tại Trường Chính trị Tô Hiệu2.

Xây dựng Báo cáo kết quả đào tạo năm 2025 và kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng 
cán bộ khối đảng, đoàn thể năm 2026.

1 Kế hoạch số 15-KH/ĐU, ngày 15/10/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy Các cơ quan Đảng thành phố. 
2 Công văn số 139-CV/ĐU, ngày 15/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy Các cơ quan Đảng thành phố “V/v đào tạo 
Trung cấp lý luận chính trị”.
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Ban hành công văn số 146-CV/ĐU, ngày 20/10/2025 về việc kiện toàn, bổ 

sung Ban Thường vụ Đảng ủy Báo và Đài phát thanh truyền hình Hải Phòng nhiệm 
kỳ 2025-2030.

Công tác thẩm định tiêu chuẩn chính trị: Chỉ đạo tiếp tục tổng hợp tình hình 
chính trị nội bộ trên các phương tiện thông tin đại chúng; nắm tình hình cán bộ, đảng 
viên và chuẩn bị công tác rà soát hồ sơ, thẩm định tiêu chuẩn chính trị, thẩm tra, xác 
minh tiêu chuẩn chính trị cán bộ, đảng viên; tiếp tục phối hợp với Công an thành 
phố thực hiện công tác thẩm định tiêu chuẩn chính trị nhân sự các đảng bộ trực 
thuộc; hướng dẫn, trao đổi nghiệp vụ về bảo vệ chính trị nội bộ. Trong tháng 10 đã 
chỉ đạo Ban Tổ chức Đảng ủy thực hiện rà soát thẩm định, kết luận tiêu chuẩn chính 
trị cho 02 đồng chí phục vụ công tác cán bộ ở cơ sở.

Công tác chuyển đảng: Chỉ đạo Ban Tổ chức Đảng ủy thực hiện nền nếp công 
tác đảng viên, chỉ đạo xây dựng quy trình về kết nạp, phát thẻ đảng viên; trong tháng 
10 đã chuyển sinh hoạt đảng chính thức đối với 65 đảng viên chuyển đi, đến trong Đảng 
bộ; thẩm định, rà soát hồ sơ, trình các đồng chí Ban Thường vụ Đảng ủy xem xét, quyết 
định chuyển đảng viên chính thức cho 10 đảng viên thuộc 05 đảng bộ cơ sở. 

Trao huy hiệu Đảng: Chỉ đạo rà soát, xét đề nghị trao tặng Huy hiệu Đảng đợt 
07/11/2025 cho các đồng chí đảng viên đủ điều kiện.

2.2.3. Công tác kiểm tra, giám sát
  Hoàn thành thực hiện 01 cuộc giám sát chuyên đề đối với Đảng ủy Báo và Phát 

thanh truyền hình Hải Phòng về việc thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 
25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “Một số vấn đề tiếp tục đổi 
mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu 
quả” và 01 cuộc kiểm tra định kì đối với Đảng ủy Hội đồng nhân dân thành phố về việc 
lãnh đạo, chỉ đạo việc xây dựng, ban hành các quy chế làm việc nhiệm kỳ 2025-2030.

 Xây dựng đề án nhân sự của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy nhiệm kỳ 2025-2030 
trình cấp có thẩm quyền thẩm định, chỉ định theo quy trình; ban hành báo cáo sơ kết 
công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng 9 tháng đầu năm; triển khai 
nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025 phục vụ Hội nghị sơ kết.

Chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo theo 
ngày, báo cáo theo tuần và các báo cáo định kì, đột xuất của Ủy ban Kiểm tra Thành 
ủy đảm bảo đúng thời gian3. Nhập số liệu báo cáo hàng tháng trên phần mềm cơ sở 
dữ liệu thống kê ngành kiểm tra đảng; báo cáo công tác phòng, chống tham nhũng 
hàng tuần, ngày theo yêu cầu của Ban Nội chính Thành ủy. Ban hành công văn đến 
cấp ủy cơ sở trực thuộc về việc triển khai thực hiện một số nhiệm vụ công tác kiểm 
tra, giám sát trong thời gian tới.

3 Báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch số 02-KH/BCĐTW, ngày 19/6/2025 về thúc đẩy chuyển đổi số liên thông, đồng 
bộ, nhanh, hiệu quả đáp ứng yêu cầu sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Báo cáo tổng kết việc thực hiện 
Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25/10/2027 của Ban Chấp hành Trung ương đối với ngành kiểm tra Đảng; Báo cáo 
kết quả công tác phòng, chống tham nhũng 09 tháng đầu năm 2025; Báo cáo thống kê chất lượng đội ngũ Ủy viên 
UBKT, cán bộ cơ quan UBKT theo yêu cầu của UBKT Thành ủy.
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Chỉ đạo cơ quan Ủy ban kiểm tra Đảng uỷ xây dựng dự thảo quy định về tiếp 

nhận, xử lý đơn thư, tiếp đảng viên và công dân trình Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xem 
xét, thông qua; cử cán bộ, công chức đi tham gia lớp tập huấn bồi dưỡng nghiệp vụ 
về công tác kiểm tra, giám sát theo chương trình của Ủy ban Kiểm tra Trung ương.

 Chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy thường xuyên nắm tình hình đơn thư, tố 
cáo tổ chức đảng, đảng viên trong toàn Đảng bộ. 

2.2.4. Công tác Văn phòng cấp ủy

Ban hành báo cáo sơ kết công tác xây dựng Đảng 9 tháng đầu năm; triển khai 
nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025; kịp thời ban hành Kết luận Hội nghị Ban 
Chấp hành Đảng bộ lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, Thông báo kết luận của Ban 
Thường vụ Đảng ủy sau khi kết thúc Hội nghị; chỉ đạo Văn phòng Đảng ủy thực hiện 
các nhiệm vụ thường xuyên và đột xuất đảm bảo tiến độ và chất lượng.

Thực hiện nền nếp chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất theo yêu cầu của Thường 
trực, Ban Thường vụ Đảng ủy và của Thành ủy.

Chuẩn bị nội dung, chương trình và các điều kiện cơ sở vật chất phục vụ Hội 
nghị sơ kết, Hội nghị Ban chấp hành Đảng bộ, các cuộc họp của Thường trực, Ban 
Thường vụ Đảng ủy, họp Chi bộ cơ quan...

Thực hiện việc lập và lưu trữ hồ sơ các cuộc họp của Ban Thường vụ Đảng ủy, 
Ban Chấp hành Đảng bộ, tiếp nhận, phát hành các văn bản chỉ đạo đảm bảo kịp thời 
theo quy định; thực hiện thanh quyết toán kinh phí phục vụ các hoạt động của cơ quan; 
chuẩn bị tốt các điều kiện phục vụ các cuộc họp của cơ quan, Ban Thường vụ Đảng ủy, 
Ban Chấp hành Đảng bộ; thực hiện mua sắm trang thiết bị phục vụ các hoạt động của cơ 
quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ.

2.3. Lãnh đạo các Tổ chức chính trị - xã hội trực thuộc

Lãnh đạo, chỉ đạo Đoàn Thanh niên, Hội Cựu chiến binh Các cơ quan Đảng 
thành phố tổ chức thành công Đại hội lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030; trao tặng 20 
suất quà và 20 thùng sữa cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn của Trường 
Tiểu học Hợp Đức, phường Nam Đồ Sơn nhân dịp Tết trung thu năm 2025; tổ chức 
Hội nghị Ban Chấp hành mở rộng sơ kết 9 tháng đầu năm 2025, triển khai nhiệm vụ 
3 tháng cuối năm 2025; các hoạt động hưởng ứng Ngày chuyển đổi số quốc gia năm 
2025.

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA ĐẢNG ỦY, BAN 
THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY, THƯỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY THÁNG 11/2025

1. Các cấp ủy tiếp tục tập trung lãnh đạo chi bộ, đảng viên không ngừng nâng 
cao năng lực tham mưu phục vụ sự lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của Thành ủy, Hội 
đồng nhân dân thành phố trên các lĩnh vực: xây dựng đảng, xây dựng chính quyền, 
vận động quần chúng, thực thi pháp luật; công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và 
phòng, chống tham nhũng xử lý dứt điểm, kịp thời.
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2. Xây dựng, quán triệt, triển khai thực hiện chương trình hành động, kế hoạch 

thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương, Bộ Chính trị, Thành ủy theo chỉ đạo 
của Ban Thường vụ Thành ủy và chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng triển khai thực hiện; 
kịp thời tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách, chỉ thị, nghị quyết, quy định 
mới của Đảng tới đội ngũ cán bộ, đảng viên; chủ động nắm bắt diễn biến tư tưởng của 
cán bộ, đảng viên và quần chúng trong Đảng bộ về việc sắp xếp, sáp nhập đơn vị hành 
chính 2 cấp theo các chủ trương của Đảng, Nhà nước; Đại hội Đảng toàn quốc, nhiệm 
kỳ 2025-2030;

3. Tổ chức 01 lớp Bồi dưỡng lý luận chính trị dành cho Đảng viên mới kết nạp. 
Thành lập Ban Chỉ đạo 35 theo quy định; Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp 
của cấp ủy đảng; phát huy vai trò nòng cốt của lực lượng tham mưu, chuyên trách; củng 
cố mạng lưới cộng tác viên, kịp thời nắm bắt, định hướng dư luận xã hội; đẩy mạnh 
ứng dụng công nghệ, chuyển đổi số trong đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, 
thù địch, “phủ xanh thông tin” về các chủ trương của đảng, chính sách pháp luật của 
nhà nước; đồng thời nâng cao năng lực, bản lĩnh chính trị và kỹ năng nghiệp vụ cho đội 
ngũ cán bộ làm công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.

4. Tiếp tục triển khai hệ thống phần mềm chuyên ngành tổ chức xây dựng đảng; 
cập nhật 05 phần mềm chuyên ngành tổ chức xây dựng đảng và cơ sở dữ liệu đảng 
viên 3.0 theo yêu cầu của Ban Tổ chức Thành ủy, Thành ủy; chỉ đạo phối hợp với 
cấp ủy cơ sở đối khớp về việc cập nhật cơ sở dữ liệu đảng viên theo quy định; rà 
soát, tổng hợp về xét tặng Huy hiệu Đảng đợt 07/11/2025 của các đồng chí đảng 
viên đủ điều kiện trong toàn Đảng bộ; thực hiện bàn giao thẻ đảng viên cho các tổ 
chức cơ sở đảng. Ban hành đồng bộ các văn bản về nghiệp vụ công tác xây dựng 
đảng và đảng viên trên cơ sở cụ thể hóa các văn bản hướng dẫn của Trung ương, 
Thành ủy như: Hướng dẫn thẩm định, thẩm tra, xác minh, kết luận tiêu chuẩn chính 
trị nội bộ; hướng dẫn sinh hoạt chi bộ; hướng dẫn kết nạp đảng viên; hướng dẫn xây 
dựng “đảng bộ cơ sở 4 tốt” “chi bộ 4 tốt”; hướng dẫn kiểm điểm, phân loại tổ chức 
đảng, đảng viên; phối hợp với Trường Chính trị Tô Hiệu đào tạo các lớp Trung cấp 
lý luận chính trị theo chức danh quy hoạch.

5. Triển khai thực hiện Hướng dẫn số 01-HD/TU, ngày 18/6/2021 của Ban 
Thường vụ Thành ủy Hải Phòng (trước hợp nhất) “Về tiêu chí, quy trình rà soát, 
sàng lọc, đưa đảng viên không đủ tư cách ra khỏi Đảng”; cụ thể hóa Quy định 366-
QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Bộ Chính trị “về việc kiểm điểm đánh giá, xếp loại 
chất lượng đối với tập thể và cá nhân trong hệ thống chính trị.

6. Thực hiện công tác cán bộ và chế độ, chính sách cán bộ theo thẩm quyền 
và theo quy định. 

7. Ban hành Chương trình hành động của Đảng ủy thực hiện Nghị quyết Đại hội 
Đảng bộ thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm 
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tra Đảng ủy nhiệm kỳ 2025 - 2030; Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của Đảng 
ủy và Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy; Chương trình công tác toàn khóa của Đảng ủy (hoàn 
thành trước ngày 30/11/2025).

8. Thực hiện lập và lưu trữ hồ sơ các kiểm tra và giám sát chuyên đề theo quy 
định. Tiếp tục sắp xếp, thống kê, số hoá tài liệu các cuộc kiểm tra, giám sát, thi hành 
kỉ luật đảng theo hướng dẫn của Ủy ban Kiểm tra Thành ủy; xây dựng báo cáo tổng 
kết công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng và chỉ đạo các cấp ủy, 
ủy ban kiểm tra đảng ủy thực hiện tổng kết công tác kiểm tra, giám sát và báo cáo 
về cấp trên theo thời gian yêu cầu; thực hiện báo cáo công tác phòng, chống tham 
nhũng và các báo cáo chuyên đề theo chỉ đạo của cấp ủy cấp trên. Thực hiện có hiệu 
quả công tác kiểm tra, giám sát thường xuyên, kịp thời nắm và kiểm tra khi có dấu hiệu 
vi phạm đối với tổ chức đảng, đảng viên; theo dõi, xử lý đơn thư tố cáo, kiến nghị, phản 
ánh, khiếu nại theo quy định. 

8. Chỉ đạo Văn phòng phối hợp với các cơ quan tham mưu tổ chức các hội nghị: 
- Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ lần thứ II, nhiệm kỳ 2025-2030;
- Hội nghị quán triệt các Quy định mới của Bộ Chính trị về công tác xây dựng 

Đảng và công tác Bảo vệ bí mật Nhà nước;
- Hội nghị tọa đàm nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; 
- Ban hành công văn kèm đề cương chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng tổng kết năm; 

chuẩn bị các điều kiện tiến hành tổng kết công tác xây dựng Đảng năm 2025 và triển 
khai phương hướng, nhiệm vụ năm 2026. 

9. Chuẩn bị tốt các điều kiện phục vụ các hội nghị của cơ quan, Ban Thường vụ, 
Ban Chấp hành Đảng bộ; lập và lưu trữ hồ sơ sau hôi nghị; tiếp nhận và xử lý các văn 
bản đi, đến trên hệ thống thông tin điều hành tác nghiệp trong cơ quan đảng.

10. Chỉ đạo 02 tổ chức chính trị - xã hội triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết 
Đại hội Đoàn Thanh niên và Hội Cựu chiến binh Các cơ quan Đảng, nhiệm kỳ 2025 - 
2030; rà soát, hoàn thành các nội dung trong kế hoạch công tác năm 2025.

Nơi nhận:
- Thường trực Đảng ủy (để báo cáo),
- Các đ/c Uỷ viên Ban Thường vụ Đảng ủy,
- Các đ/c Uỷ viên Ban Chấp hành Đảng bộ,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy,
- Các chi bộ, đảng bộ cơ sở, đoàn thể trực thuộc,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

                T/M BAN THƯỜNG VỤ
              PHÓ BÍ THƯ 

                Phạm Quang Sáng
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